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"УТВЕРЖДЕНО"

решением Общего Собрания 

членов Совета муниципальных образований Республики Марий Эл 

№1/5 от 14 июня 2006 года

(с изменениями внесенными Решением Общего Собрания членов Ассоциации

«Совет муниципальных образований

Республики Марий Эл» № 7\8

от 29.10.2015 года)

ПОЛОЖЕНИЕ

об Исполнительном директоре и исполнительном аппарате Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 7.4 Устава Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и является внутренним документом Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

1.2. Настоящее Положение определяет статус, функции и полномочия Исполнительного директора Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» (далее – Исполнительный директор) и исполнительного аппарата Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» (далее – исполнительный аппарат), а также порядок назначения и досрочного прекращения полномочий Исполнительного директора, права, обязанности и ответственность Исполнительного директора, требования к информации 
о кандидатах на должность Исполнительного директора.

1.3. Исполнительный директор и исполнительный аппарат Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»  осуществляют свою деятельность на основании Устава Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и настоящего Положения.

II. Порядок назначения Исполнительного директора

2.1. Исполнительный директор назначается на должность Правлением Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» на срок не более 5 лет. 

2.2. Список кандидатов на должность Исполнительного директора формируется по предложениям членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл». Правление Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» вправе дополнить этот список по собственной инициативе.

2.3. Назначение Исполнительного директора из числа кандидатов, предложенных членами Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», а в случае отсутствия предложений о кандидатурах от членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» – из числа кандидатов по усмотрению Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» осуществляется Правлением Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл». Кандидат считается назначенным на должность Исполнительного директора, если за его кандидатуру проголосовало более половины членов Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», принявших участие в голосовании. В случае выдвижения только одного кандидата, голосование проводится по одной кандидатуре.

2.4. От имени Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и его Правления контракт (трудовой договор) с Исполнительным директором подписывает Председатель Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

В контракте наряду с другими условиями, содержатся:

- права и обязанности исполнительного директора;

- условия труда (включая техническое обеспечение);

- размеры и порядок оплаты труда;

- социальные гарантии;

- условия досрочного расторжения Контракта;

- срок действия Контракта.

III. Статус и компетенция Исполнительного директора
3.1. Исполнительный директор Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» является исполнительным органом управления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и осуществляет свои полномочия на принципах единоначалия. 

Исполнительный директор Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» организует выполнение решений Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

3.2. Исполнительный директор в пределах установленных полномочий руководствуются законодательством Российской Федерации, Уставом Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», решениями Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», настоящим Положением.

3.3. Компетенция Исполнительного директора охватывает все вопросы руководства текущей деятельностью Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», кроме вопросов, отнесенных Уставом Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» к исключительной компетенции Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» или Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

3.4. Исполнительный директор:

- без доверенности действует от имени Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», представляет его интересы, как в Республике Марий Эл, так и за ее пределами;

- распоряжается имуществом и финансами Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», совершает сделки, в случаях, предусмотренных пунктом 7.3.4. Устава Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» (при заключении сделок на сумму, превышающую 150 000 (сто пятьдесят тысяч) рублей, сделок с объектами недвижимого имущества, ценными бумагами, а также сделок с аффилированными лицами и сделок, в которых имеется заинтересованность) только после предварительного одобрения Правлением Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- открывает расчетный и другие счета Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в кредитных организациях, в пределах утвержденной сметы расходов;

- разрабатывает проекты структуры и штатного расписания исполнительного аппарата и представляет их на утверждение Правления и Председателя Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- выдает доверенности, осуществляет прием и увольнение работников Исполнительного аппарата Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», заключает с ними трудовые контракты,
в том числе и в порядке, предусмотренном пунктом 7.3.4. Устава Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», поощряет работников, налагает дисциплинарные взыскания;

- издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения специалистами исполнительного аппарата Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- распределяет обязанности между специалистами исполнительного аппарата Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», определяет их полномочия;

- предъявляет от имени Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» претензии и иски к учреждениям, организациям, предприятиям, гражданам в соответствии с действующим законодательством;

- осуществляет хранение документов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и органов управления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- осуществляет иные полномочия по поручению Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».
3.5. Исполнительный директор обеспечивает подготовку исходных материалов по некоторым вопросам, относящимся к компетенции Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», а именно:

по вопросу об основных направлениях деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»:

готовит программы (прогнозы, планы) развития Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» на ближайший год, обоснование основных направлений развития межмуниципального сотрудничества в рамках Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», а также конкретные мероприятия по этим направлениям по предложениям членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

обеспечивает подготовку материалов по вопросу о годовом отчете и балансе Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

разрабатывает предложения по вопросу об общей сумме управленческих расходов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

исполняет иные полномочия в соответствии с пунктом 7.4. Устава Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

3.6. Исполнительный директор имеет право первой подписи на финансовых документах Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

3.7. Исполнительный директор имеет право требовать внеочередного заседания Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и вносить предложения в его повестку дня.

3.8. Исполнительный директор вправе принимать участие в работе Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» с правом совещательного голоса.

IV. Права и ответственность Исполнительного директора.

Прекращение полномочий Исполнительного директора

4.1. Основной задачей Исполнительного директора является решение оперативных вопросов деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в целях укрепления межмуниципального сотрудничества членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

4.2. Исполнительный директор имеет право на доступ к любой информации о деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

4.3. Исполнительный директор несет ответственность перед Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» за добросовестное исполнение своих обязанностей, за убытки, причиненные Совету его виновными действиями (бездействием), если иные основания ответственности не установлены федеральными законами.

4.4. Исполнительный директор в течение года периодически отчитывается перед Правлением Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» 
о выполнении решений Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл». Порядок и формы такой отчетности устанавливаются решением Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

4.5. Исполнительный директор досрочно прекращает свои полномочия в случаях:

- подачи в Правление Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» личного заявления об отставке (добровольного сложения полномочий); 

- наступления обстоятельств, не зависящих от воли сторон, являющихся в соответствии Трудовым кодексом Российской Федерации основаниями прекращения контракта (трудового договора);

- принятия решения о досрочном прекращении полномочий Исполнительного директора Правлением Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в случае ненадлежащего исполнения, неисполнения или грубого нарушения Исполнительным директором своих трудовых обязанностей.

V. Основные задачи и функции исполнительного аппарата
5.1. Структура и штатная численность исполнительного аппарата утверждается распоряжением Председателя Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» по представлению Исполнительного директора. 

5.2. Руководство исполнительным аппаратом осуществляет Исполнительный директор.

5.3. Основные задачи и функции исполнительного аппарата.

Основными задачами исполнительного аппарата являются правовое, информационное, аналитическое, организационное, документационное 
и финансово-хозяйственное обеспечение деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл». В целях реализации возложенных на него задач исполнительный аппарат:

5.3.1. В области организационного и документационного обеспечения деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»:

- осуществляет организационную работу по подготовке 
и проведению Общих Собраний членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», заседаний Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- разрабатывает проекты решений Общих Собраний членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- обеспечивает реализацию решений Общих Собраний членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- рассылает членам Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» проекты нормативных правовых актов Российской Федерации, проекты нормативных правовых актов Республики Марий Эл  и иные документы, поступивших на рассмотрение Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», для анализа и внесения поправок, предложений и замечаний. Обобщает поступившие поправки, предложения и замечания. 

- обеспечивает участие членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в рассмотрении проектов федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов Республики Марий Эл, иных нормативных правовых актов Республики Марий Эл, передаваемых на рассмотрение Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- осуществляет организационную работу по подготовке 
и проведению семинаров и конференций и других общих мероприятий;

- организует взаимодействие членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» для оказания помощи в решении сложных социальных, экономических, территориальных, правовых вопросов; 

- организует взаимодействие Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» с органами государственной власти; 

- организует взаимодействие Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» с иными ассоциациями и союзами муниципальных образований 
в Российской Федерации; 

- организует ведение делопроизводства Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

5.3.2. В области правового обеспечения деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»:

- обеспечивает соответствие требованиям законодательства решений Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- проводит анализ поступивших от членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» заключений, поправок, замечаний и предложений по проектам нормативных правовых актов, переданных на рассмотрение Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; обобщает их и готовит на их основе заключения, замечания и предложения. В случае несоответствия поступивших поправок, предложений или замечаний законодательству дает соответствующим органам местного самоуправления справки 
и консультации о невозможности их учета и готовит предложения 
о способах решения возникших проблем иными правовыми средствами; 

- проводит правовую экспертизу проектов федеральных законов, проектов иных нормативных правовых актов Российской Федерации, проектов законов Республики Марий Эл, иных нормативных правовых актов Республики Марий Эл, переданных на рассмотрение Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- принимает участие в подготовке проектов законов, разрабатываемых органами государственной власти Республики Марий Эл, органами местного самоуправления Республики Марий Эл;

- обеспечивает правовое сопровождение заседаний Общего Собрания членов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», Правления Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- осуществляет представление и защиту законных интересов Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в судах; 

- оказывает помощь членам Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» в защите их прав и законных интересов в судах; 

- обобщает и анализирует судебную практику по делам, затрагивающим права и интересы местного самоуправления. Материалы обобщения и анализа направляет членам Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

5.3.3. В области информационного и аналитического обеспечения деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»:

- осуществляет сбор, систематизацию и анализ информации, необходимой для обеспечения деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- проводит экономическую и социально-политическую экспертизу проектов федеральных законов, проектов иных нормативных правовых актов Российской Федерации, проектов законов Республики Марий Эл 
и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Республики Марий Эл, переданных на рассмотрение Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», организует проведение такой экспертизы органами местного самоуправления муниципальных образований – членами Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- организует обмен информацией между муниципальными образованиями - членами Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», в том числе обмен нормативными правовыми актами, принятыми органами местного самоуправления; 

- организует обмен информацией между Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл» и органами государственной власти Российской Федерации и Республики Марий Эл; 

- производит информирование о деятельности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл», ее членов через средства массовой информации, а также путем издания и распространения информационных и аналитических материалов, выпуска книжно-журнальной продукции;

5.3.4. В области финансового и материально-технического обеспечения Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»:

- осуществляет хозяйственное обеспечение мероприятий, проводимых Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»;

- обеспечивает использование финансовых средств в пределах установленных смет; 

- обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, ведение бухгалтерского учета и составление отчетности Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл»; 

- обеспечивает сохранность денежных средств и материальных ценностей Ассоциации «Совет муниципальных образований Республики Марий Эл».

_____________________

